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DILIGENCIA:

Per fer constar que aquesta és la redaccié del Reglament de Régim Intern de les
Escoles Bressol Municipals de I’Ajuntament de Palau-solita i Plegamans que
es troba vigent des del dia 30 de novembre de 2017 com a consequeéencia de la
finalitzacié del procediment de creaci6é de la norma que va ser aprovat inicialment

pel Ple de I'Ajuntament de Palau-solita i Plegamans en data 27 de juliol de 2017.
Palau-solita i Plegamans, 13 de desembre de 2017

La secretaria,

M. Assumpcié Rodriguez Marin



INTRODUCCIO:

El Reglament de régim intern (RRI) és un dels documents per a I'organitzacio dels
centres educatius. La seva finalitat és regular la relacié entre els membres de la
comunitat educativa de les escoles bressol municipals.

ElIRRI, en el seu desig per regular la realitat de tot el que envolta el procés educatiu,
ha d’'ésser capag¢ d’ajustar-se a la realitat i ha de disposar dels mecanismes
adequats per modificar-se i canviar quan aquesta realitat es varii. Per tant tindra en
aquest sentit un cert caracter de provisionalitat. L’objecte d'aquest reglament és
preveure l'organitzacié practica del treball i de les relacions entre els diferents
estaments dins de les escoles bressols municipals.

TiTOL |
OBJECTE

ARTICLE 1

1.1 L’objecte del reglament del régim intern (RRI) es regular la relacié entre els
membres de la comunitat educativa de les escoles bressol Municipal, establint
quina ha de ser I'organitzacio practica del treball i quina ha de ser la relacié entre
els diferents col-lectius que formen part i que integren les escoles bressol
Municipals

1.2 Tot aquell aspecte que no estigui previst per aquestes normes, sera exposat al
Consell Municipal d'Escoles Bressol per a la seva resolucié.

1.3 Les questions urgents en relacio al funcionament intern, sera la
coordinadora/directora de l'escola bressol la que, prévia consulta al President del
Consell Municipal d'Escoles Bressol, decideixi en cada cas, donant-ne
coneixement al Consell a la primera sessi6 que celebri.

1.4 La responsabilitat de la bona marxa de I'escola recau sobre els membres del
consell Escolar de cada centre, del Consell Municipal d'Escoles Bressol com a
representants dels estaments que formen les escoles bressols municipals i de
'Ajuntament. La responsabilitat de la part pedagogica del centre recau sobre
I'equip pedagogic.
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TiTOL Il
PRINCIPIS BASICS PEDAGOGICS DE L’ESCOLES BRESSOL MUNICIPALS

ARTICLE 2

2.1 Escoles bressol municipals tenen com a funcié formar i potenciar el
desenvolupament harmonic de la personalitat dels infants, entre 0 i 3 anys dins
I'etapa educativa 0 a 6 anys, que constitueix 'Educacio infantil tal com ve regulada
en la LOE (art.12.1)

2.2 La linia pedagogica de les escoles bressol estara enquadrada dins de l'escola
constructivista.

2.3 L’Educacio infantil t&¢ com a finalitat:

\

La col-laboracié en el desenvolupament ple i harmoniés de les capacitats
fisiques, afectives, intel-lectuals i socials dels infants.

El progressiu descobriment i coneixement personal.

La formacié d’'una imatge positiva d’ells mateixos.

La possibilitat de relacionar-se amb els altres.

El desenvolupament, 'aprenentatge i el benestar de I’ infant mitjangcant
I'aplicacié de les orientacions educatives propies d’aquest cicle.

ASANENRN

TiTOL 1Nl
INFORME DE PROPOSTES EDUCATIVES

ARTICLE 3

El pla anual de centre es presentara un cop elaborat al Consell Escolar i
al Consell Municipal d’Escoles Bressol.

ARTICLE 4

4.1 El personal educador presentara a la persona coordinadora un informe sobre
el desenvolupament practic del programa i incidéncies a I'acabament del curs
lectiu. Aixi mateix, a l'acabament del curs es fara una memoria anyal de:

a) Moviment d'alumnes.
b) Marxa pedagogica.
c) Situacions i/o problemes a destacar.



d) Marxa general de I'escola.
Aquesta memoria anual es presentara al Consell Municipal d'Escoles Bressol.
4.2 El personal educador presentara als pares, en els mesos de desembre i

juny, un informe pedagogic i mantindra una entrevista personal amb els pares
gue ho sol-licitin

TiTOL IV
DEL PERSONAL

Capitol Primer — Personal de les Escoles Bressol Municipals

ARTICLE 5

El personal de les escoles bressols municipals estara format per:
a) Direccié/Coordinacié aixi com I'ajudant de direccid

b) Els/Les educadors/es.

c) Educadors/es auxiliars de reforg

e) Personal en practiques.

f) Psicologa.

g) Personal de serveis.

Capitol Segon - Del/De la Director/a o Coordinador/a

ARTICLE 6

6.1 El/La regidor o regidora responsable del servei pot proposar a I'Alcaldia la
persona que, complint els requisits legals pertinents i després d’'un procés de
seleccio entre els/les educadors/res titulars que es presentin, realitzara les
funcions de director/a o de coordinador/a en el/s curs/os lectiu/s segtient/s.

6. 2. En el suposit d’abséncia, permisos o llicencies de la persona que faci les
funcions de director/a o coordinador/a, el/la regidor/a competent podra proposar
a l'alcaldia que designi de forma accidental a un/a educador/a titular del centre
perqué assumeixi les funcions de director/a o coordinador/a.
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ARTICLE 7
Les funcions del/de la director/a o coordinador/a seran les seguents:

7.1 Acomplir amb la normativa vigent en matéria d’educacio, aixi com en el
reglament de régim intern.

7.2 Dirigir i coordinar totes les activitats del centre d’acord amb les disposicions
vigents i sense perjudici de les competencies atribuides als organs col-legiats de
govern.

7.3 Proposar i treballar conjuntament amb I'equip pedagogic el projecte educatiu,
la programacié general del centre i vetllar per I'aplicacio i revisid, quan s’escaigui,
del projecte curricular del centre i per la seva adequacio6 al curriculum aprovat pel
govern de la Generalitat.

7.4 Exercir la prefectura de tot el personal adscrit a 'Escola.
7.5 Convocar, presidir i exercir la secretaria dels actes academics i les reunions
dels organs col-legiats del centre, visar les actes i executar els seus acords en

I'ambit de la seva competéncia.

7.6 Elaborar la memoria anual d’activitats del centre i realitzar el seguiment
administratiu de la mateixa.

7.7 Coordinar les activitats escolars reglades i extraescolars.
7.8 Realitzar les tasques administratives de I'Escola, atenent la seva programacio
general i el calendari escolar, aixi com vetllar pel procés de preinscripcio i

matriculacié d’alumnes, tot garantint la seva adequacio a les disposicions vigents.

7.9 Tenir cura que els expedients academics dels alumnes estiguin complerts i
diligenciats d’acord amb la normativa vigent.

7.10 Proposar la compra de material.

7.11 Col-laborar amb I’'AMPA en la coordinacié i supervisié del servei de menjador
del centre.

7.12 Qualsevol altra funcio de caracter similar que li sigui atribuida dintre de la seva
categoria professional.



7.13 Vetllar pel manteniment i la conservacio general del centre.

7.14 El/La director/a o coordinador/a de cada escola bressol municipal assistira,
juntament amb la representant de les educadores de les escoles bressols
municipals que hagi estat elegida, a les reunions del Consell Municipal d'Escoles
Bressol. En tot cas, s'estara al que disposin els estatuts reguladors d'aquest
consell.

Capitol Tercer - Els/Les Educadors/es

ARTICLE 8

Les funcions dels/de les educadors/es seran:

8.1 Elaborar i treballar conjuntament el marc del projecte educatiu, la
programacioé del centre i vetllar per la seva aplicacio, també del projecte curricular
del centre aixi com elaborar les unitats de programacio d'activitats.

8.2 Observar i avaluar mitjancant informes de seguiment de nen/es.

8.3 Vetllar pel correcte desenvolupament dels infants de forma integral, pel que fa
als aspectes fisics (higiene personal, control d'esfinters, alimentacié, son,...),
psiquics (adaptacio, integracié a l'escola, i desenvolupament de la capacitat
cognitiva respectant la evolucié individual,...) afectiu (relaci6 escola- familia,
adaptacio,...) i socials.

8.4 Assistir i participar a les reunions de claustre, AMPA, pares, etc...

8.5 Mantenir en bon estat (net) el material de l'aula i I'escola (material didactic,
joguines,...)

8.6 Qualsevol altra funcié de caracter similar que li sigui atribuida dintre de la seva
categoria professional.

8.7 Convocara, com a minim, una reunié amb els pares al comencament del curs,
aixi com totes les que cregui necessaries pel bon funcionament de I'escola.

ARTICLE 9

9.1 L'horari de les educadores titulars sera I'establert en el conveni col-lectiu.
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9.2 L'equip educador de l'escola té el dret de mantenir una formacié
continuada. Podra assistir a cursets per tal d'obtenir la formacioé necessaria.

9.3 Les educadores titulars podran fer la formacié continuada preferentment en
hores no lectives al llarg del curs i durant la primera quinzena de juliol.

ARTICLE 10
Les funcions de les educadores auxiliars de reforg seran les seguents:

10.1 Aplicar el projecte educatiu, la programacio del centre, quan realitzin qualsevol
tasca del servei extensible, hauran de fer complir la normativa establerta per
I'escola.

10.2 Participar en I'elaboracio del projecte curricular del centre.

10.3 Vetllar pel correcte desenvolupament dels infants de forma integral, pel que fa
als aspectes fisics (higiene personal, control d’esfinters, alimentacié, son, ....),
psiquics (adaptacio, integracid a l'escola i desenvolupament de la capacitat
cognitiva respectant I'evolucio individual, ....) afectiu (relacié escola -familia,
adaptacio,....), i socials.

10.4 Assistir i participar en les reunions generals de curs, I'educadora titular d’aula
fara d’enllag entre les educadores titulars i les educadores de reforg .

10.5 Mantenir en bon estat (net) el material de I'aula i 'escola (material didactic,
joguines, ....).

10.6 Qualsevol altra funcié de caracter similar que li sigui atribuida dintre de la
seva categoria professional.

10.7 L’horari del personal que cobreixi I'horari extensible sera el que es decideixi,
per a cada curs, entre les direccions del centre i la regidoria, depenent de la
necessitat del servei de I'escola bressol

10.8 En les tasques de reforg vetllara pel bon funcionament de I'aula col-laborant
amb l'educadora titular.

Capitol Quart - Del Personal d’assessorament

ARTICLE 11



11.1 L'escola disposa de lI'assessorament d'un psicoleg, que estara en contacte
amb l'equip pedagogic, servint les seves orientacions per aconseguir un millor
funcionament de la classe en general i una millor integracié dels nens que
presentin dificultats.

11. 2 Lafuncio del/de la psicoleg/psicologa sera vetllar pel desenvolupament
harmonic dels nens que assisteixin a I'escola. Els aspectes a tractar seran:
comunicatiu, afectiu, maduratiu i psicopedagogic.

11.3 El/a psicoleg/a portara a terme reunions, cada cop que es cregui
convenient, amb tot I'equip pedagogic o, en tot cas, amb part dell, per tal
d'assessorar.

11.4 El/la psicoleg/a aplicara el protocol establert a I'efecte.

11.5 Fara entrevistes amb els pares quan el/a psicoleg/a, lI'equip o els

mateixos pares dels alumnes dels quals es faci un seguiment especial ho
considerin necessari.

Capitol Cinque — Del personal de neteja , el de manteniment i serveis

ARTICLE 12

12.1 Laneteja de les instal-lacions de les escoles bressol es portara a terme pel
personal municipal contractat a I'efecte o bé per empreses de neteja

gue siguin adjudicataries del corresponent procés de seleccié efectuat per

I’Ajuntament d’acord amb la normativa que sigui d’aplicacié en cada moment. Per
la prestacié del servei, aquest personal s’haura de subjectar a l'estipulat en el
contracte d’adjudicacio del servei, el plec de clausules corresponent, el
disposat en aquest RRI i el disposat a la resta de normes i directrius que pugui
dictar 'Ajuntament o bé I'equip directiu del centre on prestin servei

12.2 El manteniment de les instal-lacions de les escoles bressol es portara a terme
pel personal municipal propi bé contractat a I'afecte o per empreses especialitzades
que hagin de realitzar 'obra o treball en concret i que siguin adjudicataries del
procés de seleccio efectuat per ’Ajuntament d’acord amb la normativa que sigui
d’aplicacié en cada moment. Per a la prestacio del servei, aquest personal s’haura
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de subjectar a l'estipulat en el contracte d’adjudicacié del servei, el plec de
clausules corresponent, el disposat en aquest RRI i el disposat la resta de normes
i directrius que pugui dictar ’Ajuntament o bé I'equip directiu del centre on presti el
serveis.

Capitol Sise - Del Personal en Practiques

ARTICLE 13
13.1 Les Escoles Bressol podra oferir la possibilitat de tenir personal de practiques.
13.2 Sera condici6é d'admissié del personal en practiques que es comprometi
a atenir-se a les directrius i régim intern de I'escola. Aquests han d’obtenir un
conveni amb el Consistori ( de I’ Ajuntament de Palau-solita i Plegamans).
13.3 L'educadora titular és la responsable del grup o classe. El personal de
practiques fa un treball de col-laboracié i observacié.

TITOLV

CALENDARI ESCOLAR, I HORARIS

ARTICLE 14

14.1 El calendari escolar sera aprovat anualment pel Consell Municipal
d'Escoles Bressol, prévia comunicacio al Consell Escolar.

14.2 L'horari lectiu sera, de dilluns a divendres no festius i podra ser només de
mati:
e 09:00 h.a12:00 h.

O de mati i tarda:

e 09:00h.a12:00 h.
e 15:00 h.a 17:00 h.

L’horari lectiu s’aprovara anualment pel Consell Municipal, prévia proposta



coordinada entre la direcci6 i la regidoria.
Les entrades i sortides de I’escola seran les que s’indiquen:

Entrada mati de 09:00 h. a 09:30 h.

Sortida mati: a les 12:00 hores

Entrada tarda a I'Escola Bressol Patufet: de 15:00 h. a 15:10 h.
Entrada tarda a I'Escola Bressol El Sol: de 15:00 h. a 15:30 h.
e Sortida: de 16:45 h. a 17:00 h.

En el cas que una familia puntualment i per una causa justificada, no pugui
complir aquest horari, cal que avisi I'escola. VEURE PROTOCOL N°1?

14.3 En el cas que no es pugui venir a buscar al nen/a en I'horari abans esmentat,
caldra facilitar verbalment o per escrit a I'educadora/coordinadora el nom i el DNI
de la persona que vindra a recollir-lo.

14.4 En el cas que la persona que vingui a recollir el nen/a sigui menor d’edat,
els pares o tutors legals hauran de signar un document que ho autoritzi.

14.5 Per utilitzar qualsevol servei de I'horari extensible o de menjador caldra
presentar el certificat d’horari de treball d’ambdds pares.

14.6 L’horari extensible en dies lectius sera de dilluns a divendres no festius
de:

07:30 h. a 09:00 h.

08:00 h. a 09:00 h.

12:00 h. a 13: 00 h.

12:00 h. a 15:00 h.

' PROTOCOL N° 1

QUE CAL FER QUAN SON LES 17:00 h I NO HAN VINGUT A RECOLLIR ALGUN NEN/A

1. TRUCAR ELS PARES PER VEURE QUE HA PASSAT

2. SI NO LOCALITZEM ELS PARES TRUCAR EN ELS ALTRES TELEFONS QUE TENIM DE CONTACTE

3. ESPERAR-NOS FINS QUE ALGU VINGUI A RECOLLIR Al INFANT, JUNTAMENT AMB L’EDUCADORA, O EN EL SEU DEFECTE LA
COORDINADORA

4. AQUETS TIPUS D’INCIDENCIES ES DEIXARA CONSTANCIA. LA TERCERA VEGADA QUE ES DONI AQUESTES CIRCUMSTANCIES,
ES 'PASSARA ELS INFORMES CORRESPONENTS PER TAL DE PRENDRE LES MESURES ADEQUADES. LES FAMILIES REBRAN UN
AVIS PER PART DE L' AJUNTAMENT
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e 15:00 h.a17.00 h.
L'horari extensiu en dies no lectius compreén:

e Setmana Santa
e el mes de juliol

S’oferira I’horaride 07:30 h. a 17:00 h. per a les families que ambdds pares treballin.
Per donar qualsevol dels serveis d’horari extensible hi ha d’haver un numero
minim d’usuaris que justifiqui aquest servei.

VEURE PROTOCOL Ne°2?

ARTICLE 15

Dins de les programacions educatives de les escoles bressol, hi ha programades activitats

internes i externes. Per tant, els pares que no vulguin que els seus infants hi participin no
podran portar-los a l'escola.

?PROTOCOL Ne 2

QUE S’HA DE FER EN ELS SERVEIS EXTENSIBLES DE SETMANA SANTA | JULIOL, QUAN ES PRESENTA UN INFANT, QUE PER
NECESSITATS FAMILIARS URGENT, NO ESTA APUNTAT EN AQUEST SERVEI

1. PARLAR AMB L’ADULT QUE PORTA EL NEN | PREGUNTAR-LI LES RAONS PER LES QUALS EL NEN VE A L’ESCOLA.

2. SI SON RAONS JUSTIFICADES | ELS PARES NO TENEN UNA ALTRA ALTERNATIVA ON DEIXAR EL NEN/A PERQUE HA SORGIT
UN IMPREVIST (MOLT GREU), ES DEIXARA QUE EL NEN/A ES QUEDI A L’ESCOLA.

3. REVISAR RATIOS:

* S| NO ES SUPERA LA RATIO | ES UNA CAUSA JUSTIFICADA ES DEIXARA QUE EL NEN/A ES QUEDI A L'ESCOLA.

* Sl LA RATIO ES SUPERA, INFORMAREM EN ELS PARES DE QUE NO ES POT AGAFAR AL NEN/A. (Cal valorar la gravetat del perque
porten al infant) | DONAR-LI'N UN MARGE D’HORES PERQUE BUSQUIN UNA SOLUCIO.

4. AVISAR EN TOT MOMENT A LA COORDINADORA | OMPLIR EL REGISTRE.



TITOL VI
ADMISSIO D'ALUMNES

ARTICLE 16

16.1 S'admetran nens de setze setmanes a dos anys, sense cap criteri
discriminatori; tan sols es demanara un certificat medic i la presentacio del
carnet de vacunacions, o bé un certificat medic acreditatiu, segons el que disposi
en cada moment la normativa vigent.

16.2 En casos d’infants amb necessitats especials es destinara una persona de
reforg. El psicoleg del centre o, en tot cas, la persona que porti el seguiment
facultatiu d’aquest nen/a, realitzaran, una vegada fetes les valoracions oportunes,
un informe de seguiment d’aquest nen/a.

16.3 Per formalitzar la matricula sera necessari abonar I'import per aquest
concepte tan sols una vegada en el curs en que I infant entri a 'escola bressol.
També caldra, per formalitzar la matricula, que

16.5 El peticionari d’'una plaga aporti a I'escola els documents que hagi establert el
Departament d’ensenyament/Educacié.

16.6 En el suposit de que una vegada iniciat el curs I'lnfant hagi de romandre a
casa per causa medica, caldra presentar instancia davant I’Ajuntament (informant
dels fets i demanant la reserva de placa pel temps necessaris que hagi dit el metge
especialista, aixi com I'exempcio d’haver d’abonar la mensualitat) acompanyada de
justificant emesa pel corresponent especialista que recomani no anar a 'escola tot
determinant per quan temps, peticié que sera sotmesa, a una comissié formada pel
director/coordinador, el regidor i la técnica d’ensenyament, la qual decidira sobre la
peticio efectuada. La comissié avaluadora pot determinar i estimar la peticié o
denegar-la, havent d’estar motivada en amb dos suposits. D’ estimar-ne, del periode
establert abasta tota la resta de curs, es reservara la placa ocupada pel seguent
curs, no havent de pagar cap tipus de matricula. En el cas de que no s’aporti el
corresponent justificant metge, es donara la baixa l'usuari.

ARTICLE 17

17.1 Les places per classe seran les segients:
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- de 16 setmanes a 12 mesos: 6 infants + 1 NEE
-de 12 mesos a 24 mesos : 9 infants + INEE
- de 24 mesos a 36 mesos: 17 infants +1NEE

17.2 Es mantindran les mateixes ratios pels horaris extensibles i mai hi haura
una educadora sola a I'escola (tenint en compte I'article 16.2)

17.3 Les places de menjador i descans estaran condicionades al personal
disponible.

Les families que sol-licitin un horari a principi de curs s’han de comprometre
a respectar-lo. Si hi ha una ampliacié de I’horari, aquest estara condicionat
a la disponibilitat de places.

ARTICLE 18

18.1 L'Assistent Social valorara la necessitat, en aquells casos de risc
social, que I’ infant assisteix a I'escola bressol.

18.2 Tota petici6 de placa que es faci després del mes de desembre , haura
de ser valorada per I'equip pedagogic, prévi informe a regiduria.

ARTICLE 19

19.1 En cas d’abséncia continuada i sense causa justificada, es requerira
a la familia la justificacié de I'abséncia. Si passat un temps raonable la
familia no la justifica, es valorara amb la familia el motiu i es considera
la baixa de I'infant depenent de la valoracié que s’hagi fet del cas.

19.2 En el supodsit d’'una baixa cal signar el justificant d’aquesta i s’haura de
presentar en el departament d’administracio.

ARTICLE 20

Si en el moment de fer la reserva de placa pel curs vinent, abans d’iniciar el
periode de preinscripcid, la familia de I'alumne/a demana el canvi a l'altre escola
bressol, aquest es fara directament.



TITOL VII
PAGAMENT DE QUOTES

ARTICLE 21

21.1 La matricula del curs és d’un sol pagament i donara dret a la reserva de la plaga
durant 'estada de 'alumne al centre.

21.2 En cas de guotes no abonades, el primer rebut no pagat implicara un avis a la
familia per tal que aboni el import dins un termini. En el cas de no pagar la quota en el
termini pactat s’emprendran les mesures legals corresponents.

La forma d’'abonament de les quotes sera fixada per el Departament de Recaptacié de
la Diputacié de Barcelona adequant-se a la normativa vigent i es comunicara als
pares/mares mitjangcant una carta a principi de curs, notificant qualsevol canvi que es
produeixi en la forma d’abonament.

21.3 Qualsevol baixa voluntaria dels infants produida al llarg del curs, s’haura de
comunicar a la direccié del centre amb 15 dies d’antelacié

TiTOL VIl
ASSISTENCIA MEDICA

ARTICLE 22

22.1 En el cas de necessitat de primers auxilis es realitzaran en el mateix centre.



Ajuntament de
PALAU-SOLITA
I PLEGAMANS

22.2 En el cas de necessitar atencié médica, previa comunicacié en els pares es
traslladara 'infant al CAP en taxi o bé en ambulancia. VEURE PROTOCOL Ne 43 5%
i 6° protocol d’accidents a I’annex

3 PROTOCOL N° 4 QUAN UN INFANT PRESENTA:

. TEMPERATURA SUPERIOR A 37°, JUNTAMENT AMB MALESTAR.

. GASTROENTERITIS. En el cas de que sigui una diarrea cronica no infecciosa, el nen/a podra assistir a I'escola bre ssol amb I'informe del
pediatre que ho acrediti.

ESTOMATITIS, muguet fins que desapareguin les taques blanques de la boca.

ERUPCIONS cutanies que siguin secretores o purulentes, a no ser que el pediatre informi de la no contagiositat.

PARASITS CAPIL-LARS (polls....) fins que no en quedi cap en el cap.

CONJUNTIVITIS — blefero- de tot tipus, fins que al llevar-se al mati no apareguin lleganyes en els ulls.

PARASITOSI INTESTINAL (cucs, lamies) fins que no n’hi hagi.

1. DAVANT D’ALGUNS D’AQUESTS CASOS TRUCAR ALS PARES PERQUE ELS VINGUIN A BUSCAR EL MES AVIAT POSSIBLE.
2. SI EL NEN/A TE FEBRE, A PARTIR DE 38° S’APLICARA EL PROTOCOL N° 5

3. CAL RECORDAR QUE: .
. SIUN NEN SE’N VA AMB FEBRE DE L’ESCOLA HA D’ESTAR 24 HORES SENSE FEBRE NI ANTITERMICS PER PODER TORNAR
A L’ESCOLA.
. NO ES DONARA CAP MEDICAMENT SENSE RECEPTA MEDICA | LAUTORITZACIO DEL PARE O MARE
4. EN CAS DE CONVULSIONS:

. NO DONAR RES PER VIA ORAL

. POSAR AL INFANT DE COSTAT

. AGAFAR-LI LA LLENGUA PERQUE NO SE L’EMPASSI
PORTAR-LO AL CAP

4 PROTOCOL N° 5 QUAN S'HA DE DONAR APIRETAL

1. SIUN NEN/A TE 38°C DE TEMPERATURA, O MES

. S'AVISARA IMMEDIATAMENT ALS PARES, PERQUE EL VINGUIN A BUSCAR.
. EN EL CAS DE QUE ELS PARES HAGIN DE TRIGAR UNA MICA, DEMANAREM PER TELEFON L'AUTORITZACIO PER DONAR-LI UN
ANTITERMIC AMB LA DOSIS QUE ENS INDIQUIN.
. EN CAS DE NO LOCALITZAR ALS PARES, L'EDUCADORA DONARA ANTITERMIC.
2. LADOSISERA:

EDAT QUANTITAT
3 mesos ->0,5-0,7ml
4 mesos ->0,7-0,9ml
5 — 7 mesos ->08-1ml
8 — 10 mesos ->09-12ml
10 - 12 mesos >1-12ml
12 - 18 mesos ->12-1,4ml
18 mesos — 2 anys 1,4-1,6 ml

2 anys — 3 anys 16-2ml

3. ES POT REPETIR L'ADMINISTRACIO D'APIRETAL AL CAP DE 6 HORES.



ARTICLE 23

23.1 Les families en cas de malaltia de I'Infant, estan obligades a avisar a I'escola
del motiu d’aquest i la previsio de dies en qué el nen deixara d’anar a I'escola
bressol.

23.2 En el cas que es vegi que un nen presenta simptomes de malaltia, s’avisara
a la familia per tal que es passi a recollir.

23.3 No es donara cap medicament, ni medicament homeopatic sense la recepta
meédica signada pel corresponent facultatiu (metge) i l'autoritzacié signada pels
pares.

Els medicaments que necessitin refrigeracié caldra dur-los en una nevera
portatil. | el tractament homeopatic preparat.

23.4 En el cas de necessitar dieta més de tres dies, els pares hauran de dur un
justificant del metge. Si la dieta és especifica (intolerancia al gluten, lactosa,
al-lérgies ) cal un justificant médic .

23.5 Dins de I'escola bressol es té en compte tant 'educacio per a la salut com
la prevencié i la deteccio de malalties i possibles anomalies de cada infant.

23.6 Donat que els nens petits tenen un sistema immunitari encara reduit, els fa
vulnerables a les infeccions; per aquest motiu, quan un nen esta malalt exposa
a la resta de nens de I'escola bressol al perill de contagi. Per disminuir aquest
risc, les escoles bressol s’han de regir estrictament a les seglents normes:

4. TAMBE ES PRENDRAN MESURES FISIQUES PER BAIXAR LA TEMPERATURA, ES POT COMENGAR DE FORMA PROGRESSIVA TAL COM
S’ASSENYALA:

NO TAPAR AMB MANTES
POCA ROBA

DRAPS MULLATS FRESQUETS AL FRONT
BANY D’AIGUA TEBIA

> PROTOCOL N° 6

QUAN UNA EDUCADORA ES FA MAL CALDRA:

1. AVISAR A LA COORDINADORA I SI NO HI ES A L’EDUCADORA QUE HI HA MES APROP PERQUE ES FACI CARREC DELS INFANTS

2. SI ES NECESSARI QUE LA COORDINADORA L’ACOMPANYI, BUSCAR ALGUNA EDUCADORA QUE ES FACI CARREC DE LA CLASSE

3. TRUCAR RECURSOS HUMANS PERQUE AUTORITZI ANAR A LA MUTUA, ELLA JA ENS INFORMARA DELS PASOS QUE HEM DE SEGUIR

4. ANARA LA MUTUA
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a) No s’admetra a l'escola bressol nens que presentin algun dels
segulients simptomes:
v' Temperatura superior a 37 °© juntament amb malestar.

v

AN

v

Gastroenteritis. En el cas de que sigui una diarrea cronica no
infecciosa, el nen/a podra assistir a I'escola bressol amb
l'informe del pediatra que ho acrediti.

Estomatitis, muguet fins que desapareguin les tagues blanques
de la boca.

Erupcions cutanies que siguin secretores o purulentes, a no ser
gue el pediatre informi de la no contagiositat.

Parasits capil-lars (polls...) fins que no en quedi cap en el cap.
Conjuntivitis —blefaro- de tot tipus fins que al llevar-se al mati no
apareguin lleganyes en els ulls.

Parasitosi intestinal (cucs lamies) fins que no n’hi hagin.

b) Davant d’alguns d’aquests simptomes, I'escola avisara als pares
perqueé vinguin a recollir al seu fill/a.

c) En el cas que algun infant marxi amb temperatura de I'escola, haura
de passar 24 hores sense tenir temperatura, sense que se li hagi donat
préviament cap antitermic, per poder-se incorporar a I'escola.

v

v

No s’admetra a I'escola bressol cap nen que porti punts de
sutura o presenta alguna fractura, esquing o ferida.
L’escola no recollira cap mostra de defecacions o d’orina.

23.7 En casos d’infants amb malaltia cronica I'’Ajuntament garantira que el
protocol que tingui aquest infant es compleixi per tal que aquest infant pugui
seguir amb la maxima normalitat la seva estada a 'escola.

ARTICLE 24

IX
RELACIO FAMILIA ESCOLA

24.1 El/La coordinador/a general sera el personal que tracti directament amb els
pares dels problemes generals de I'escola, sent el personal educador el que tracti
dels problemes especifics de la seva classe.



24.2 A l'escola hi ha prevista I'existéncia d'una associacio de pares i mares, amb
la finalitat de representar els interessos d'aquests, en la seva preocupacio per
I'educacio dels seus fills. El seu funcionament es definira en un reglament a part.

24.3 Des de les escoles es vetllara per tenir una bona relaci6 FAMILIA- ESCOLA.

24.4 El personal coordinador assistira a les reunions dels pares sempre que
alguna de les parts ho cregui necessari i previ acord entre ambdues, representant,
en tot moment, els interessos de I'escola.

24.5 La resta del personal pedagogic assistira a les reunions generals de
pares i a aquelles reunions que es refereixin a la seva classe en particular.

24.6 Cada responsable de classe podra entrevistar-se, quan ho consideri adient,
amb els pares d'algun dels seus alumnes per informar-los de la marxa d'aquests;
igualment els pares podran sol-licitar una entrevista amb I'educadora.

ARTICLE 25

En el moment que un nen queda matriculat en I'Escola, la familia accepta la seva
normativa. Per aquest motiu caldra:

a) Els pares hauran de donar el seu consentiment per escrit perqué el seu fill
pugui participar en les sortides que faci I'escola bressol.

b) Si hi ha alguna circumstancia que pugui afectar el desenvolupament normal
del nen/a, els pares ho hauran de comunicar a I'escola bressol.

c) Pel funcionament de les reunions, xerrades amb els pares, els infants no hi
poden assistir

d) Caldra respectar els horaris d’entrada i sortida de I'escola bressol.

e) La bata:
e A l'escola bressol Patufet la bata és obligatoria, sera I'estipulada
pel centre.
e A l'escola bressol el Sol, només s'utilitzara la bata per realitzar les
activitats.
Tota la roba que portin els nens/es haura de ser comoda (ni petos ni cinturd), i ha
d’anar marcada. Les bates i les jaquetes hauran de portar una cinta de 20 cm. per
poder-les penjar.
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El material que han de portar a I'escola és:

v' Lactants: tovalloletes humides, una tovallola gran (lavabo), pomada,
bolquers, dues mudes complertes, pitets, colonia (només EB Patufet) ,
pinta i un paquet de bosses de plastic de 30 x 40 cm. i, finalment, una
bossa gran per a guardar-hi la seva roba. Tots han de portar llencol
xopador cal mirar les mides del matalas del sol i del patufet.

v’ 1-2 anys: tovalloletes humides, una tovallola gran (lavabo), pomada,
bolquers, una muda complerta, jaqueta pel pati, una bata per a la classe,
(pinta i una bata per les activitats per EB Sol) pitets, colonia (només EB
Patufet), pintai un paquet de bosses de plastic de 30 x 40 cm. i una bossa
gran per a guardar-hi la seva roba. Els nens que es quedin a dinar i a
dormir han de portar el llencol xopador, un joc de llengols i sac de dormir
per al bressol o hamaca

v’ 2-3 anys: tovalloletes humides, una tovallola gran (lavabo), pomada,
bolquers, una muda complerta, pitets, jaqueta pel pati, una bata per a la
classe, ( pinta i una bata per les activitats per I'E .B Sol) i un paquet de
bosses de plastic de 30 x 40 cm. i una bossa gran per a guardar-hi la seva
roba. Els nens que es quedin a dinar i a dormir han de portar el llencol
xopador, un joc de llengols, i un  sac de dormir per ’'hamaca.

v Tots els infants han de portar un got amb nansa. | els qui utilitzin xumet
ha d’anar marcat i dins d’'una caixa.

TITOL X
RELACIONS AMB EL CONSELL MUNICIPAL D'ESCOLES BRESSOL

ARTICLE 26

26.1 El personal coordinador sera l'enllag de la Comissié del consell Escolar i del
consell Municipal d'Escoles Bressol amb la resta del personal de I'Escola
Bressol. Assistiran a les reunions i canalitzaran tots els assumptes d'interes.

26.2 El consell Escolar de Centre o bé el Consell Municipal d’Escoles Bressol
podra convidar a les seves sessions a membres de la plantilla de les escoles
bressol que no tinguin dret a ser-hi com a vocals, per tal d’escoltar el que hagin de
dir a temes o questions que hagi de tractar el consell respectiu



TITOL XI

REVISIO, MODIFICACIO | AMPLIACIO

ARTICLE 27

27.1 La necessitat de revisio, modificaci6 o ampliacié d'algun dels punts o
articles d'aquest reglament pot partir, indiferentment, dels representants del
professorat, dels pares d'alumnes o de I'Ajuntament i que formen part del Consell
Municipal d'Escoles Bressol.

27.2 L’ esmentada revisio, modificacié o ampliacié podra ésser proposada en
una reunié ordinaria, convocada amb una antelaci6 de quaranta-vuit hores,
tractant-se com un punt meés de l'ordre del dia.

27.3 Per tal que la revisié, modificaci6 o ampliaci6 segueixi el curs
administratiu normal, haura d'ésser aprovada, préviament, per la meitat més
un dels membres assistents a la reunié del Consell Municipal d'Escoles Bressol
i sotmetre, posteriorment, la nova redaccio d'aquest reglament a l'aprovacio del
Ple de I'Ajuntament.

DISPOSICIO DEROGATORIA

El present reglament aprovat en data 20 de desembre de 1984 i modificat en
data 27 de juliol de 2017, entrara en vigor transcorregut el termini de 15 dies
habils comptats a partir de 'endema del dia de la publicacié de la seva aprovacio
definitiva, al Butlleti Oficial de la Provincia, tal com disposen els articles 70.2 de
la Llei de Bases de Régim Local i 66.1 del Reglament d’Obres, Activitats i Serveis
dels Ens Locals.

DISPOSICIO FINAL

Aquest Reglament, que consta de 27 articles, una Disposicié Derogatoria i una
Disposicié Final, entrara en vigor, un cop aprovat definitivament per I'Ajuntament
i publicat el seu text integre en el Butlleti Oficial de la Provincia, quan hagi
transcorregut el termini que preveu l'article 65.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
Reguladora de les Bases del Regim Local.
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ANNEX

PROTOCOL D’ACCIDENTS

Protocol d’accidents per als centres d’ensenyament de Palau-solita i Plegamans

Protocol a seguir en cas d’accident GREU o LLEU/MODERAT dels nens i nenes dels centres
d’ensenyament de Palau-solita i Plegamans.

La responsabilitat de la salut dels nens és dels seus pares o tutors.

Els nens que estan malalts no poden assistir al centre fins que portin 24 hores sense
febre ni prenent antitérmics

En cas de necessitar el servei de taxi, el cost del servei anira a carrec dels pares o
tutors de I'alumne/a.

Aquest protocol s’aplicara en totes les circumstancies, els infants estaran sempre
acompanyats per un responsable del centre fins I'arribada d’'un familiar o responsable.

Centres adscrits a aquest protocol:

Escola Can Cladellas

Escola Can Periquet

Escola Folch i Torres

Escola Palau

Escola bressol El Sol

Escola bressol Patufet

Col:labora:

Area basica de salut de Palau-solita i Plegamans

Policia Local de Palau-solita i Plegamans



Signatura dels pares o tutors

Centre.

En/na

amb DNI

com a pare/mare/responsable legal del nen/a

dono el meu consentiment pergué es segeuixi el present protocol en cas d'accident del nen/a citat.

Signatura:

Data:
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Protocol d'accidents per als centres d'ensenyament de Palau-salita | Plegamans

ACTUACIONS A REALITZAR EN CAS D'ACCIDENT
Trucar al @
<

Trucar als pares de ['alumne/a

L"alumneds agli:
ACCIDENT LLEU ey CONSCIENT | GRIENTAT

0 MODERAT SENSE VOMITS
TRAUMATISME LLEU SENSE HEMORRAGIA

1 FEBRE ALTA

Varan a recollic al renda al canlra

Trucar als pares

o responsables

Mo 6a |ocaliza cap respanaabla o no podan varir al momant

Y\

El nena pat daaplacar
paperar [Pafs de I:":'Iul nuﬂ.;f

gt hibd b *

AYI5AR AL TAX]
Tawm Aguilar: 872 277 161
Ao Taxd Javier Coapareis, 617 08 IS
R R
Réd s Tael Palai-balles 93 583 74 01

MALALTIESs si it s Localitza & L Iamilia | és urgent | 'stencié midica, &5 posard sn marza

el mateix protocsi
TELEFONS D'INTERES  Emergéncies 1z
Policia Local 3 864 76 b
CAP Palau 93 064 98 78
Taxi Aguilar 72 2TT 181

Auba Taxi Javier Caparros 417 3TR 0J5 /93844 98 38
Radw Taxi Palau=Mollat 93693 74 01




ANNEX

PROTOCOL PSICOLOGIA
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PROTOCOL PSICOLOGIA ESCOLES BRESSOL MUNICIPALS .

NIVELL O

DETECCIO
D'INDICIS
D'UN PROBLEMA DE
DESENVOLUPAMENT
(OBSERVACIO 1
SEGUIMENT
EDUCADORA)

NIVELL 1

PSICOLOGIA
(DEMANDA
ESCRITA DE LA
EDUCADORA)

VALORACIO

|




. DETERMINAR

NECESSITAT

INFORMACIO
COMPARTIDA
INFORME ESCRIT
PSICOLEG/A
(VALORACIO AMB
L’EDUCADORA PER
ENTREVISTA AMB

| LA FAMILIA)"

D’INTERVENCIO

NIVELL 2

\{

PEDIATRIA

PROTOCOL PSICOLOGIA ESCOLES BRESSOL

GRUP -
"COORDINADOR
DE SALUT

T

NIVELLS3

ESPECIALISTA

CEDIAP

'MUNICIPALS DE PALAU-SOLITA 1 PLEGAMANS

INTRODUCCIO:
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El protocol d'actuacio en casos de trastorns del desenvolupament
és un instrument que ha de facilitar als professionals la
implementacid dels serveis i recursos disponibles en el nostre
territori per tal de vetllar per las prevenci6 1 atencio precog de les
situacions de risc en el desenvolupament dels nens/es
escolaritzats/des en el centre.
El protocol descriu com actuar en les diferents fases de la
intervencid per a la deteccio, la notificacid, la derivacio i el
seguiment dels casos. .

NIVELL O

1-DETECCIO D'INDICIS D'UN PROBLEMA DE
DESENVOLUPAMENT

L educadora fara una demanda escrita al/la psicoleg/a de 'escola
Bressol, full adjunt en aquest protocol en el que s’explicara
breument I’ observacio realitzada.



NIVELL 1
2-AVALUCIO PSICOLOGICA

El/la psicoleg/a fara una avaluacio de la peticié valorant el
moment evolutiu del nen .
- Determinara la necessitat intervencio i continuara el protocol
establert..

2.1 INFORMACIO COMPARTIDA

El/la psicoleg/a elaborara un informe escrit , emplenant el
model annex i1 juntament a amb T educadora valoraran la
conveniéncia de fer una entrevista amb la familia.

Donara unes pautes actuacio per realitzar a escola i a casa per
- intentar solucionar el cas, s' anira emplenant un full de
seguiment. Si amb aquestes pautes queda resolt el cas es donara
per finalitzat 1 s’arxivara al centre. I en cas negatiu, passariem
al nivell 2.

NIVELL 2

3-DERIVACIO A PEDIATRIA:

El/la psicoleg/a de escola donara un informe escrit al Servei de
Pediatria qui valorara la derivacio del- nen/a a un especialista o
al CDIAP i ho comunicara al grup Coordinador de Salut (
integrat per Servei de Pediatria, Metges de capcalera, CSMIJ,
EAP i Serveis Socials)
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El grup coordinador juntament amb el/la psicoleg/a de 1’escola
faran seguiment del cas.

NIVELL 3
4-SEGUIMENT

El/la psicoleg/a fara el control de la progressi6 del cas

Es fara un retorn d'informaci6 a l'escola per tal de poder fer el
seguiment del cas en coordinaci6 amb els diferents ens
relacionats amb el cas: Grup coordinador de salut, CDIAP,
familia, servei de psicologia de I'Escola i educadores.

AMBITS D'ACTUACIO DEL/LA PSICOLOG/A

-Participar 1 coordinar-se activament amb les educadores
aportant tot allo que pugui ser beneficids per al servei. .

- Estudiar possibles casos d'infants amb necessitats
educatives especials i el seu seguiment amb l'educadora. '

-Orientar en la intervencio educativa amb infants amb possibles
dificultats de desenvolupament.

-Fer entrevistes conjuntes amb la tutora i la familia per valorar
la derivaci6 al pediatre



-Acompanyar i coordinar les actuacions amb tots els
professionals adscrits al servei

- Avaluar periodicament els resultats de les pautes indicades
a I' educadora i la familia.

- Facilitar la coordinacié entre les escoles bressols
municipals i els serveis externs d'atencio a la petita infancia,
garantint un treball transversal

INFORME INDIVIDUAL

FULL DE DERIVACIO DEL SERVEI DE PSICOLOGIA DE

L'ESCOLA BRESSOL A PEDIATRIA

DATA DE SORTIDA:

EDUCADORA QUE FA LA DERIVACIO:

DADES DEL NEN/A:.

NOM | COGNOMS:

MARE O
TUTORA
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PARE O
TUTOR

TELEFON DE
CONTACTE:

ADRECA:

ASSUMPTE:

DADES PERSONALS:

INFORME INDIVIDUAL DE DERIVACIO DE L'EDUCADORA

AL  SERVEI DE PSICOLOGIA DE L'ESCOLA

Data de sortida

Educadora que fa la derivacio

Dades del nen/a

Nom i cognom

Data de naixement




Motiu de la derivacio:.

- FULL DE SEGUIMENT.

DATA:

NOM | COGNOM:

PSICOLOGIC/A QUE FA EL SEGUIMENT

DATA

ESTAT DEL CAS
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