Il PLA D’IGUALTAT DE GENERE
PER A LA CIUTADANIA
(2021-2024)

Valoracio 2021



LINIA ESTRATEGICA 1: COMPROMIiS MUNICIPAL
VERS LA IGUALTAT, EL FEMINISME |
TRANSVERSALITZACIO DE LA PERSPECTIVA DE
GENERE A LA POLITICA MUNICIPAL

No iniciada: 1

7.Incorporar criteris a contractacions i licitacions perque les
empreses externes compleixen la normaiiva vigent en materia
digualtat i incorpcrin la perspectiva de génere en els plecs tecnics
referits a productes i serveis.

En precés: 4, una (1) inici previst al 2022

1.Crear un espai de referencia per a la ciutadania en I'ambit del
feminisme i politiques LGTBIQ+ (SIAD o semblant), amb
pressupost propi i dinamitzat per un equip interdisciplinari que
impulisi i dinamitzi les poiitiques especitiques de feminisme |
LGBTIg+.

3.Formar anualment i de manera periodica tot el parsonai de
PAjuntament per tal que pugui incorporar la perspectiva de genere,
feminista i LGBTIQ+ en les seves diagnosis i en l'elaboracio de les
politiques municipals que es desenvolupen des de cada area.
4.Incorporar la perspeciiva de génere i LGETIQ+ - pel que fa a ies
dades ! al contingut - a les memories, enquestes, estudis,
estadistiques i informes - de fctes les arees.

6. Consolidar la comunicacio externa de ’Ajuntament - també quan
es coniracien empreses externes per a tals efectes -, tant a nivell
de lfenguaige com de contingut, per tal que transmeli el
posicicnament feminista a iotes les aress municipals.

Finaiitzada amb continuitat: 2

2.Caonsolidar la comissio tecnica interdepartamental de feminismes i
LGBTI%+ (antic grup motor), que ccorcini i impulsi la
transversaiitzacio de genere, i elabcri incicadors compartits per al
seguiment | avaluacio de les accions desenvolupades a cada area.
5.Promoure i garantir la participacio de les dones i LGTBIQ+ en
l'elaboracic | avaluacio de les politiques publiques.

Ajuntament de
Palau-solita
i Plegamans

Linia 1 - Estat de les accions 2021

36%

11%

54%

No iniciades = En procés Finalitzades amb continuitat



LINIA ESTRATEGICA 1: COMPROMIS MUNICIPAL
VERS LA IGUALTAT, EL FEMINISME |
TRANSVERSALITZACIO DE LA PERSPECTIVA DE
GENERE A LA POLITICA MUNICIPAL

Accio 8. Consolidar la comunicacic externa de I'Ajuntament -
també quan es confracten empreses externes per a tals efectes -,
tant a nivei! de llengualge com de contingut, per tal que transmeii el
posicicnament feminista a iotes les arees municipals.

En preccés
Pressupost previst: 3.000 €
Pressupost executat / valoracio: nc hi na partida especifica

3.500,00 €

3.000,00 €

2.500,00€

2.000,00€

1.500,00€

1.000,00€

500,00 €

0,00€

Ajuntament de
Palau-solita
i Plegamans

Linia 1 - Pressupost 2021

Linia 1

Pressupost previst 2021 Pressupost executat 2021



, ‘ @ Palau-solita
LiNIA ESTRATEGICA 2: ECONOMIA PER LA VIDA, i Plegamans
DRETS | QUALITAT DE VIDA ~

No iniciada: 3, una (3) previst inici pel 2022

1.Impulsar accions per interpel+far a la corresponsabilitat en les
tasques domestiques i de cures, tant en i'ambit comunitari com
privat. Linia 2 - Estat de les accions 2021
2. Seguirimpulsant i revisant mecanismes corresponsabies des de

l'admiristracio perque la cura de persones dependents no sigui un 11%

impediment a la participacio de les dones a les activitats
municipals, sense reproduir les dinamiques actuals de cura (p.e. a
llarg termini serveis de canguraige en aclivitats masculiniizades,
requisiis per a les associacions que reben subvencio o fan servir
equipaments municipals en aquest sentit, programacio d’activitats
parai~leles per a infancia i dones...).

3. Impulsar / dinamitzar grups de suport mutu en col-lectius de
dones mancats de xarxes {p.e. mares transnacionals, families
monomarentals, efc.). Exemples: bancs dei temps, projectes
mentoria, espais de frobada informals (cuines del mon,
monomarenialitat...) amb objectius esiralegics.

36%

En procés: 3, dues (6 i 7) previst inici pel 2022

5. Velliar perque les accions del pla de Salut incorporin ia
perspectiva de genere.,

6.Revisar i repensar l'oferta esportiva municipal per tal que sigui
inciusiva i fomenti tofs els tipus d’esport per a les dones.
7.Incorporar la perspeciiva de génere i feminista a les eniitats Noiniciades = Enprocés = Finalitzades amb continuitat
esportives del municipi.

Finaiitzada amb continuitat: 1

4. Incorporar de manera iransversal la perspectiva de genere i
interseccional al servei d’'acupacio, per tal d’adrecar programes
especifics quan s'escaiguii.



LINIA ESTRATEGICA 2: ECONOMIA PER LA VIDA,
DRETS | QUALITAT DE VIDA

Accid 1./mpulsar accions per inferpeirlar a ia corresponsabiiitat en
les tasques domestiques i de cures, tant en 'ambit comunitari com
privat.

No iniciada
Pressupost previst: 3.000 €
Pressupost executat / Valoracid: 0 €

Accio 2. Sequirimpulsant | revisant mecanismes corresponsables
des de l'agministracio perqué la cura de persones dependents no
sigui un impediment a la participacic de les dones a les activitats
municipals, sense reproduir les dinamiques actuals de cura (p.e. a
llarg termini serveis de canguratge en aciivilats masculiniizades,
requisiis per a les associacions que reben subvencio o fan servir
equipaments municipals en aquest sentit, programacio d’activitats
paral*leles per a infancia i dones...).

No iniciada
Pressupost previst: incorporat a les mateixes activitats
Pressupost executat / Valoracio: 0 €

Accid 5. Vetllar perqué les accions del pla de Salut incorporin la
perspectiva de genere.

En procés
Pressupost previst: 5% sou t&cnica
Pressupost executat / Valoracio: 2.247,75 €

Accio 4. incorporar de rmanera transversal ia perspectiva de génere
i interseccional al servei d'ocupacio, per tal d'adrecar programes
especifics quan s’escaigul.

Finalitzada amb continuitat
Presstpost previst: 1.200 € per accio
Pressupost executat / Valoracié: O €

4.500,00€
4.000,00€
3.500,00€
3.000,00€
2.500,00€
2.000,00€
1.500,00 €
1.000,00 €

500,00 €

0,00€

Ajuntament de
Palau-solita
i Plegamans

Linia 2 - Pressupost 2021

Linia 2

Pressupost previst 2021 Pressupost executat 2021



..... Ajuntament de
Palau-solita
i Plegamans

LINIA ESTRATEGICA 3: SENSIBILITZACIO |
EMPODERAMENT DEL TEIXIT SOCIAL PER LA
JUSTICIA DE GENERE

No iniciada: 3
Linia 3 - Estat de les accions 2021

1.Avaluar el projecte de coeducacié municipal realitzart durant els

anys 2018-20189.

6. Impuisar i donar suport a la visibiiitzacio d'entitats, associacions i

coi-lectius feministes, de dones i LGTBIQ+.

7. Realitzar campanyes/jornades/formacions sobre perspectiva de

genere | LGBTQ+ a les entitats del poble, actualitzades anualment

segons els temes d’interes del moviment feminista i/o les

necessitats de les entitats (p.e. formacio anual de “No tot s'hi val”).
36%

En procés: 4, una (5) previst inici pel 2022

2.Valorar la continuitat af projecte de coeducacio municipal, amb la 54%
cocrdinacio i participacio de fots els agerits educatius - formals i no

formals - del municipl, adaptanit-lo a ies necessitats defectades

segons avaluacions anuals (es podria tornar a comencgar per

escoles bressol).

3. Elaborar una proposta de programacio i dinamitzacio cultural

anual deis diferents equipaments que inclogui la produccid d’obres

d’autoria i/o execucio femenina, i abordi qiestions claus des d’una

perspectiva feminista; tant per activitaie especifiques coni buscar la No iniciades ® En procés
representativitat de les dones en toies les activitats.

4. Fomentar, impulsar i reconéixer el talent cultural i artisiic de les

dories diverses del municipi; tant per activitats especifiques com

buscar la representalivitat de les dones en i(otes les activitals.

5. Velllar per manienir ia perspectiva de génere a la Regidoria de

Joventut.




LINIA ESTRATEGICA 3: SENSIBILITZACIO |
EMPODERAMENT DEL TEIXIT SOCIAL PER LA
JUSTICIA DE GENERE

Accio 7. Realitzar campanyes/jornades/formacions sobre
perspectiva de genere i LGBTQ+ a ies entitats def poble,
aclualitzades anuaimeni segons els temes d’interés del moviment
feminista i/o les necessitats de les entitats (p.e. formacid anual de
“No tot s'hi val*).

No iniciada
Pressupost previst: 3.000 €
Pressupost executat / Valoracio: 0 €

Accio 3. Eiaborar una proposta de programacié i dinamitzacio
cultura!l anval deis diferents equipamenis que inclogui la produccid
d’obres d'autoria i/o execucio femenina, | abordi qliestions claus
des d’una perspectiva feminista; fant per aclivitats especifiques
com buscar la representiativitat de les dones en fotes les activitais.

En precés
Pressupost previst: 10.000 €
Pressupost executat / Valeracid: No hi ha partida especifica

14.000,00€

12.000,00€

10.000,00 €

8.000,00€

6.000,00 €

4.000,00€

2.000,00€

0,00€

Ajuntament de
Palau-solita
i Plegamans

Linia 3 - Pressupost 2021

Linia 3

Pressupost previst 2021 Pressupost executat 2021



LINIA ESTRATEGICA 4: URBANISME FEMINISTA |
MUNICIPI LLIURE DE VIOLENCIES MASCLISTES |
LGBTIQFOBIQUES

No iniciada: 3

4. Crear una figura o unitat d'atencic a !es dones en situacio de
vioiéncia masclista a la policia.

6. Dur a terme de manera anual formacic especialitzada a tot e/
perscnai de I'Ajuntament per incorporar la prevencio en ies seves
arees (també en LGTBIFobies i discriminacions per diversitat
sexual i de genere) i formar en primera acoliida a serveis que
poden rebre denuncies o situacions de violencies.

8. Seguir desenveolupant actuacions de sensibilitzacio i prevencio de
les violencies masclistes per a la ciuiadania, especiaiment per als
homes.

En precés: 4

1.Pacificar el centre urba per a viananis i bicicletes, tot contribuint a
construir un centre inclusiu, amable, segur i que posi les persones i
la vida quoitidiana al cenire.

2. Incorporar la perspectiva de genere al disseny dels nous
equipaments (biblioteca, piscina municipal) (tenir presents
necessitats i interessos de les dones i persones LBGTIQ+,
fomentar la corresponsabilitat en les cures, etc.), i impuisar la
revisio dels actuals.

5. Continuar el desenvoiupament i ampliar els ambits d’actuacio del
protocol contra el masciisme i LGBTi{obia en espais d'oci "No iof
s'hi val” mes enlla de la Festa Major.

7.Reforcar la comunicacio a la ciutadania dels circuits d'atencio de
la VM (sobrelot que arribi a dones joves) - Pla de comunicacio
especific

Ajuntament de
Palau-solita
i Plegamans

Linia 4 - Estat de les accions 2021

36%

54%

No iniciades ® En procés



LINIA ESTRATEGICA 4: URBANISME FEMINISTA |
MUNICIPI LLIURE DE VIOLENCIES MASCLISTES |
LGBTIQFOBIQUES

Accio 4. Crear una figura o unitat d'atencio a les dones en situacio
de violencia masclista a fa policia.

No iniciada
Pressupost previst: 15.000 €
Pressupost executat / Valoracio: 0 €

Accid 8. Sequir desenvolupant actuacions de sensibilitzacio i
prevencio de les violencies masclistes per a la ciutadania,
especiaiment per als homes.

No iniciada

Pressupost previst: 6.000 €

Pressupost executat / Valoracio: 0 €

Accio 2. incorporar la perspectiva de ganere al disseny dels nous
equipamenis (biblioteca, piscina municipal) (tenir presents
necessitats i interessos de les dones i persones LBGTIQ+,
fomentar la corresponsabilitat en les cures, etc.), 1 impulsar la
revisio dels actuals.

En precés

Pressupost previst: 10.000 €

Pressupost executat / Valoracio: 15.488 €

Accio 5. Continuar el desenvolupament i ampliar els ambits
d’actuacio del profocol conira el masclisme i1 LGB [ltobia en espais
d'oci "Ma tot s'hi val" més enlla de la esta Major.

En precés

Pressupost previst: 1.000 €

Pressupost executat / Valoracio: 4.553,67 €

Accio 7.Reforgar la comunicacio a la ciutadania deis circuits
d'alencic ae la VM (sobretot que arribi a dones joves) - Pia de
comunicacio especific

En precés

Pressupost previst: 5.000 €

Pressupost executat / Valoracid: 0 €

40.000,00 €
35.000,00 €
30.000,00 €
25.000,00 €
20.000,00 €
15.000,00 €
10.000,00 €

5.000,00€

0,00€

Ajuntament de
Palau-solita
i Plegamans

Linia 4 - Pressupost 2021

Linia 4

Pressupost previst 2021 Pressupost executat 2021



PLA D’ACCIONS 2021

El Pla d’accions disposa de 29 accions, dues
d’eiies vinculades (Linia 1 —accid 1 i Linia 4 —
accié 3), pel que resultaria un total de 28
accions aprovades.

L’estat d’aquestes 28 accions per I'anualitat del

2021 és:
No En Finalitzades
iniciades | procés amb
continuitat
10 15 3

El que es tradueix en un 64% d’accions que estan
en fase de desenvolupament, concretament el
54% “En procés” i I'11% “Finalitzades amb
continuitat”.

De ies 10 accions no iniciades, 1 tenia previst
iniciar al 2022: Linia 2 - accio 3.

De ies 15 accions en procés, 4 tenien previst
iniciar al 2022: Linia 1 - accio 1, Linia 2 —accio 6 i
7, Linia 3 — accido 5

11%

No iniciades

= En procés

Ajuntament de
Palau-solita
i Plegamans

Estat de les accions 2021

36%

Finalitzades amb continuitat



Ajuntament de
Palau-solita
i Plegamans

PLA D’ACCIONS 2021

En quant al pressupost, s’adjunta a
continuacio el detall global recollit:

Pressupost Pressupost
- Pressupost
Linia revist 2021 executat 70.000,00€
P 2021

L. 60.000,00€

Linia 1 3.000,00 € - €
50.000,00 €
Linia 2 4.209,09 € 024775 € .

5% sou técnica

Linia 3 13.000,00 € . € 30.000,00€
Linia 4 37.000,00 €| 20.041,67 € pee
10.000,00 €

[ORS 57.200,00 €| 22.289,42 €

0,00€
Linia 1 Linia 2 Linia 3 Linia 4 TOTAL

No obstant, aquest total obtingut del pressupost
executat al 2021 és estimat, degut al fet que
alguries de les accions no disposen d’'una partica
pressupostaria especifica i, per tant, no s’nan
pogut comptabilitzar.

Pressupost previst 2021 Pressupost executat 2021



— Ajuntament de
Palau-solita
i Plegamans

PLA D’ACCIONS 2021

En guant a les arees que han coordinat les accions, s’observa un equilibri entre
aguestes, al mateix temps que destaca I'area d’lguaitat, Feminisme i politiques LGTBIQ+ pel
que fa al lideratge de la Comissig, aixi com a area amb major nombre d’accions i pel rol de
supoit a d’altres arees en ei desenvolupament d’algunes de les accions. L'area de
Participacio també destaca per la seva presencia en diverses accions, pel fet de ser tambeé
un ambit forca transversal.



-----

PLA D’ACCIONS 2021 e

Pei que fa als indicadors, s’observa que:

1. Per la recollida d’alguns caldria un sistema de recoilida d'informacio unificat dei que
actualment no es disposa.

2. Algunes de les activitats que es desenvolupen no contemplen la recollida d’informacié
necessaria per donar resposta als indicadors del Pla d’accid, per exemple, 'accié 4 de la
Linia 3: 1. Percentatge anual creient d’accions municipals culturals que comptin amb dones
del poble. D’altres, en canvi, son clars i facils de recollir, com per exemple, els indicadors de
les accions 1i 2 de la Linia 1: 1. Disposar de I'espai, 2. Espai acondicionat amb la tecnica
trebaliant, 3. Servei d’atencio a les dones en funcionament, 4. Servei integral en
funcionament, 1. Disposar dels acords de funcichament aprovats ,2. Calendari aprovat, 3.
Assistencia d’entre el 75% i 100%, 4. Actes de les reunions.

3. De cara a futures avaluacions, caldria abans acordar els criteris de resposta per tal
d'unificar la manera d'omplir les fitxes de valoracid de les accions.

Tanmateix, la Comissié ja va valorar i traslladar la necessitat de poder disposar d'una eina
compartida i unificada de recollida d’indicadors per tot el Consistori que faciliti aguestia
tasca de reccllida, aixi com la transparéncia i transversalitat de les dades i la posterior
vaioracio amb perspectiva interseccional de les accions que es duen a terme.



PLA D’ACCIONS 2021 &, et o

i Plegamans

En resum, es valora molt positivament el fet que s’hagi consolidat la Comissio, el
caiendari de reunions i la participacio a aquestes.

Aixi com la continuitat, Vinici del disseny i desenvolupament d’accions per part de les arees
que formen part de la Comissio. A continuacio es detallen alguns exemples:

- El treball coordinat entre diferents arees i la mateixa Comissio per tal d’establir formacions
anuals amb perspectiva feminista.

- El treball realitzat per part de la Comissio i 'area de Secretaria en quant a una proposta
d’'Instruccid per tal de recollir la informacio segons la variable sexe ifo génere amb les
corresponents categories.

- La millora gradual pel que fa a la comunicacio i el irebail conjunt entre les arees de
Comunicacio, Gerencia i lgualtat, Feminisme i politiques LGTBIQ+ per tal de millorar la
comunicacio aixi com per eiaborar material que pugui ser de referencia pel trebali del
personai de I’Ajuntament.

- La incorporacié gradual de talent femeni en la programacio cultural i el trebail conjunt entre
'area de Cultura i Festes i igualtat, Feminisme i politiques LGTBIQ+ en quant a la
commemoracio d'efemérides.

- El treball constant des de I'area de Joventut per tal d’incorporar la perspeciiva
interseccional no nomeés en les activitats programades sino en el dia a dia de {'equipament.
- El projecte d’urbanisme amb perspectiva de genere.

- L'esforg i treball per part de les entitats locals, juntament amb les arees participants de la
Comissio corresponent, en el desenvolupament dei Protocol No tot s’hi val en la Festa Major
dei 2021.

- Continuitat del Projecte Integral de Coeducacio a ies Escoles Bressol.



— Ajuntament de
Palau-solita
i Plegamans

PLA D’ACCIONS 2021

Finalment, destacar I'esforg, dedicacid i constancia de les professionais que integren la
Comissio d’aquest Pla ja que coordinen i treballen pel desenvolupament de ies accions
acordades, combinant aixd amb la feina dels departaments dels que en formen part, aixi com
les funcions i tasques gue tenen encomanades.

Gracies a aquest treball i esforg, la integracio de la transversalitat de genere en les diverses
arees del Consistori es va consolidant, aconseguint ai mateix temps avancgar cap una equitat
de génere real i efectiva que millori les condicions i benestar de la poblacid.



Il PLA D’IGUALTAT DE GENERE
PER A LA CIUTADANIA
(2021-2024)




