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ANUNCI

de I'Ajuntament de PaEau solita i Pfegamans sobre l'aprovacidé de les bases del procés
selectiu per a la contractacid de persones aturades dels Plans d’Ocupaci¢ de I'Ajuntament .
de Palau-solita i Plegamans per a I'any 2015 (places que no van quedar cobertes en els
Plans d’ OCUpaCIO aprovats en data 20/01/2015) .

En data 13 de marg de 2015 I'Alcaldessa cfe I’Ajuntament de Palau- sohta i Plegamans ha
dictat resolucid en la que es resol aprovar les bases i el procés selectiu per a la contractacio:
de 5 treballadors/res, en diferents especialitats per a la realltzaclo temporal de diversos
projectes, segons les seguents bases:

‘BASES QUE HAN DE REGIR EL SEGON PROCES SELECTIU PER A LA
CONTRACTACIO DE PERSONES ATURADES DELS PLANS D’OCUPACIO DE
L’AJUNTAMENT DE PALAU-SOLITA | PLEGAMANS PER L’ANY 2015

1. OBJECTE :
' ~ L'objecte d'aquesta segona convocatoria és regu[ar la selecc:o de 5 trebaﬂadors/res de
d:ferents especialitats per a la realitzacio temporal de dfversos pro;ectes d lnteres social
general en diferents ambits de I'A juntament '

‘Aquesta convocato‘ria respon a.les places que han quedat al descobert per manca
d'inscripcions i per persones que han trobat fema : no hi hawa mes candidats en el proces
en la pnmera convocatoria. ‘

Les persones seleccionades seran contractades durant sis mesos per a la realitzacio del
projecte corresponent, segons rambit de contractacié. Es fixara un penode de prova d’un
mes en tots els casos. '

- Atenent a qUe és un‘ POM: (Pla d’Ocupacfé Municipal), es dona I'opcié a que es puguin
presentar les pefsone‘s que hari participat en Plans d'Ocupaci6 el darrer any. A diferéncia
d'altres subvencions que provenen del SOC —Servei d’'Ocupacio de Catalunya-, la subvencro
de fa Diputacié de Barcelona no fa restriccions temporals pel que fa a la contractacio en
plans d'ocupacié. Per garantir una justa seleccio, s'han previst unes puntuacions per .
aquelles persones que ha_n realitzat plans d’ocupacio en darrers anys. '

2 CON VOCA TORIA
Les bases de la convocatona del procés selectiu es publicaran al tauler d'anuncis de | ofrcma B
d’Atencié al ciutada de I’Ajuntament i del Servei d’Ocupacro i Empresa — Palau Avanga i al
‘web municipal (www. paiaupleqamans cat).
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3. PERFILS SOL-LICITATS

Places per aturats amb carregues familiars R ‘
S’entén per carregues-familiars; tenir fills/ biologics, acollits/des,_adopfats/des iYo-amb tutela.
legal, menors de 18-anys o majors de 18 anys amb dépende‘ncia economica.

-1 plaga d'oficial de paleta amb contracte de 6 mesos a jornada complerta ‘ :

-1 plaga d'oficial administratiu de suport a b:bhoteques escolars amb contracte de 12 mesos
a mttja jornada” _ : : ‘ '

-1 plag:a de peo de paleta amb contracte de 6 mesos a Jfornaa’a complerfa

' Places per aturats majors de 50 anys, cal temr els 50 anys Complerts e! dia de presenfac;o .
de la documentacic S ,
-1 plaga de ped de jardineria amb contracte de 6:mesos a jomada compleda
-1 plaga de ped de paleta amb contracte de 3 mesos a jornada complerta

4. REQUISITS D’ACCES :

Les persones interessades a participar en fa convocatona han de complir els seguents'
-requisits:

- Residir a Palau- solfta i Plegamans amb una antfgu.rtat minima d'un any. .

- Estar inscrit al SOC com a Demandant d’ Ocupaczo No Ocupat (DONO).

- No cobrar hi. tenir dret a percebre prestacio d'atur. o subsidi d’atur. S acceptaran _
excepc:onalmenf aquelles persones que acreditin que.en el termini maxrm d'un mes en ef
moment de presentacio de la documentacio, se'ls acaba la prestac:o

-~ No estar contractat per cap trpus de jornada ni estar donat d’alta d autonoms

5. REQUISITS DE PARTICIPACIO SEGONS PERFIL
- Oficial de paleta, titol de graduat escofar, de formacié professional de primer grau o
Aequ:vaients i experiencia contrastada amb mforme de vida Iaboral Cal tenir carnet de'
conduir. - . : : '

- Oficial adm:mstratlu ntol de graduat escolar de formac;o profess;onal de pnmer grau,

' equivalents o superior, S

- Peé paleta i Ped jardineria, titol de cert:ﬂcat destudrs pnmans Cal tenir carnet de conduir '
per peons de bngades i jardmena '

S

6. FUNCIONS A DESENVOLUPAR
- Oficial de paleta, realitzar trebalis vinculats a la construccio, reparacio i mantemment )

d'obres en generaf. realitzacié de murs, reconstrucc:qde paviments, clavegueram, efc;

treballs vinculats al revestiment de parets i facanes, fer servir efn‘es manuals i mecaniques,
" conduir el vehicle de br.rgades, coneixer e!s malerials per a la seva correcta seleccro i
aplicacio, tenir cura d'ordre i neteja del Iloc de trebal i a!tres tasques propies del carrec qise li




Ajuntament de
PALAU-SOLITA
1 PLEGAMANS ;

siguin encomanades Cal un esforg moderat amb posrc:o de trebaﬂ d'estar dret i a la
intempérie. ‘ : ‘ :

- Oficial administratiu suport a btbhoteques escolars controf as i prestec de llibres i
documentacié de biblioteques escolars, redaccié de memories d'activitat a la biblioteca
escolar, coordmac:o amb les mares voluntaries que fan el sérvei de préstec, dinamitzacié
‘d’activitats pe! foment de fa lectura entre els infants de les escoles, coordinacié amb els/les

mestres de les escoles. per les activitats de reforg en lecto-escritura i dinamitzacio -de la
| biblioteca escolar, ordenar. folrar i classificar els llibres i documents de les biblioteques. _ '

- Peé de Jjardineria, ‘manteniment d'espais verds: escombrar, recollir, buidar papereres,

rasclar, regar, nefejar zones verdes manualment, carfegar i descarregar, etc, utilitzar eines

manuals | mecaniques requerides per al desenvolupament dels treballs, aixi com tenir cura
del ‘seu manteniment, - conduir vehicles de la brigada, transport matenal necessari per

realitzar la seva tasca, tenir cura d’ordre i neteja del floc de treball i altres tasques propies
def carrec que Ii siguin encomanades. Caf un esforg moderat pel trasilat de material.

- Peé paleta, ajudant de realitzacié de treballs vinculats a Ia constriccio, reparacio i
“manteniment d’obres en general, fer servir eines manuals | mecaniques, conduir el vehicle
- de brigades, tenir cura d'ordre j netefa del lfoc de treball i altres tasques propies del carrec
que li siguin encomanades. Cal un esforg moderaf amb posicié de treball d’estar dret i a la
intempérie. ' ' I

7. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS ) . = .
Les persones inferessades a pamc;par en la convocatoria hauran d'omplir Ia solficitud de

participacio que poden trobar a l'oficina d’informacié de I'Ajuntament, a Ies Oficines de Palau

Avanca ial web municipal.

Cada peréona pot optar a un lloc de treball ES_OBLIGATORI INDICAR PER QUINA
PLACA S’OPTA. En cas de que no s'esculli, el personal técnic d'Ocupacié | Empresa, .
derivara a la persona al lloc de treball més adient segons el seu perfil.

Les persones que hagin presentat documentacié a la primera convocatéria, hagin
. estat acceptats i optin a ‘alguna plagca d’aquesta segona convocatoria, no cal que
~ tornin a lliurar Ia documentac:o NOMES cal que presentin una mstanc;a al reg:stre

conforme volen pamc:par ala convocatorta de Ia nova plaga. '

’ Calf presentar la sof licitud juntament amb la documentacio seguent
- Curriculum vitae actualitzat o
- Acreditacic d ‘estar a l'atur i mscnt com a Demandant d’Ocupac:o DONO (DARDO)
- Certificat SOC conforme.no cobra cap prestacio ni subs:df
- Informe de vida.laboral
<7 Titulacié minima exigida (ongmal: copia del titol)

- Copia del carnet de conduir (s: s escau)
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Les persones que optin a llocs de treball de les PLACES PER PERSONES' AMB

CARREGUES FAMILIARS, han de portar A MES A MES la segiient documentacio:
S’entén per carregues fammars tenir fills/ biologics, acoﬂits/des adoptats/des i/o amb tutela
“legal, menors o’e 18 anys o majors de 18 anys amb dependenc:a economica.

Respecte a Ia unitat familiar
- Fotocopra del DNUNIE de fots els membres de Ia Umtat Familiar. En cas de menors
sense document d'identitat, fotocopia del llibre de famma
- Volant de convivéncia.
B - Certificat d empadronament
.- Totsels membres de.la unitat familiar que est:gum mactrus/ves hauran de presentar la
seguenf documentacio: ' o
- Siestenen mgressos
. Cemﬁcat del SEPE (antic INEM) mdfcant ef tipus de prestacafo 0
| SUbSid! Fimport i ef periode-reconegut, o ‘
‘= Certificat de I''NSS (Seguretat Social} indicant el tipus de prestac.'o o
- pensio, limport i el periode reconegut, o ‘ ,
= Certificat Generalitat en el cas de que els i mgressos siguin de. pens:ons '
‘ no contributives o de renda mm!ma d’i insercié
- SI no es tenen ingressos: .
= Certificat del SEPE (antic INEM) mdicant que no s'és perceptor/a de
. prestacions i subsidis
= Certificat de I'INSS (Seguretat Soc:al) md:cant gue no s'és perceptor/a
: de cap pensio ni prestacio. :
- Tots efs membres de fa unitat familiar que est;gum actfu/ves hauran de presentar la
- segtient documentacio: R : . :
» Fotocdpia de les 3 darreres némines o, en el cas de ser trebailadors/es' A

. * autonoms/es, la darrera declaracio trimestral de 'IVA
- - ingressos economlcs d'altra naturalesa.

- Lloc de Dresentac:o Servei d’Atenc:fo a la Clutadama de !’Ajuntament en horan de 9a14
) hores de dilluns a divendres. '

Data méxima‘ de presentacié: divendres 27 de marg de,201'5

8. ADMISS!O DE LES F’ERSONES ASPIRANTS TINICI DE LES. PROVES

Finalitzat el termini de presentac;o ‘de sof hc;tuds es revisaran els requisits dacces ila o

documentacié aportada i s aprovara la llista provisional de persones admeses i excloses. La
llista provisional es pubhcara el dia 1 d’abril de 2015. En aquesta flista's’indicara el motiu de
no admiss:o i fes mancances que presenta la seva candidatura per preséntar esmenes
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‘Les pérsones aspirants disposaran fins el dja 9 de abril 2015 per préséntarldocuments o

possibles reclamacions adregades a. esmenar els defectes que pugur contemr la flista
prows;onal de persones asplrants admeses i excloses

Ef dia 14 d’abril es fara publica la resolucié amb Ies llistes definitives de hérsones aspirants

- admeses i excloses. A les mateixes llistes definitives d’admesos i exclosos, s'indjcara I'hora'i

lloc de realitzacié de la entrevista de seleccié per a cada candidat/a admeés/sa. Les
entrevistes i valoracions es faran a partir del 20 de abril. Les persones que s’hagin

~ presentat a la primera convocatoria i hagin realitzat entrevista, no caldra que la tornin

a realitzar.

9. TRIBUNAL QUALIFICADOR

El Tribunal qualificador del procés selectiu estara format per les persones seglients:

"« Presidéncia: Cap de Recursos Humans o persona suplent.

» Secretaria: Personaf adscrit/a af Servel de Promocio Economloa

'Voc.als:

. = Técnics designats de I'Area Social.

- Técnics designats de I'Area de Serveis Técnics.

- Técnics designats de {’Area d’O_c'upacié i Empresa.

10. PROCES SELECTIU | VAL_ORACIO DE MERITS =

©10.1 Inici i desenvolupament del procés selectiu,

El sistema de seleccié sera el concurs lliure amb entrewsta El Tribunal, ‘sempre que ho
consideri oporttl, podra determinar el can_w d'ordre del desenvolupament del procés selectit. .

10.2. Valoracié de mérits. :
Es procedira a la verificacié de fa documentacio aportada segons s especrﬁca alabase 8ia
la seva valoracio segons els cntens seglents:”

1-Valoracié de Ia situaci6 laboral i adequaci6 del perfil professional, méxim & punts

2-Valoracio de I’ expenenc:a professronal en relacié a la feina a desenvofupar al flarg
de la contractac:o maxim 6 punts Aquesta vaforacié podra requenr una segona
entrewsta si elffa técnic/a del servei acollidor ho cons:dera necessari.

3-Valoracié si han participat en Plans d’'Ocupacio. Si no han participat mai: 5 punts. |
Si han participat del 15 gener 2014 al' 15 gener 2015 .inclosos, 0 punts. Si han
participat del 15 de gener del 2013 al 15 de gener del 2014 inclosos: 1 punt. Si han
participat del 15 de gener del 2012 al 15 de gener del 2013 in_c_:!bsoS: 2 punts.
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En el cas de les persones que opten a places per aturats amb carregues familiars
(s’enten per carregues familiars; tenir fills/ biologics, acollits/des, adoptats/des ifo
-amb  tutela legal, menors de 18 anys o majors de 18 anys amb depende‘noia -
economlca) ' | o
4-Valoracié de la situacié socioecondmica de la Renda de Ia Umtat Fammar
(depenent de la composicio: aduits i mfants) maxim 12 punts.

Aspectes que es. valoraran en l’entrewsta i en la valoracro/adequacro de Ia experiencia )
~ professional: ' o
- Es prioritzaré aquelles persones de més de 50 anys que necessitin una cotitzacié inferior a
sis mesos per poder disposar de prestacions acumulades anteriorment ‘

- Els aspectes propis relacionats amb el perfll necessari per-a la fema a desenvolupar en
cada cas ‘

- Capacitat de trébaﬂ en equip

- Atencié al public

- Resolucio de COnﬂictes

L'ordre - definitiu de les persones aspfrants aprovades es determmara sumant els punts
obtmgufs en totes les fases del concurs lpera cadascun de!s 4 llocs de treball oferfs.

Es féré ptiblica !a !Hsta_ de personés aprovades per rigords ordre de pdntuacié per. a‘ cada floc
de treball. El tribunal elevara aquesta llista a la Presidéncia de ia Corporacié, Ia quaf
. procedira a formular la proposta de contractac:o de les. persones asplrants que hag:n
obtingut la major puntuac:o segons el nimero | trpus de flocs de ftreball oferts a la
convocatona en la base 3. :

11. PUBLICACIO AL TAULER D'EDICTES DE LA CORPORACIO I WEB MUNICIPAL.

A partir de la publicacié de les bases i la convocatoria al web mumc;pal la resta de

4 _comunicacions relacionades amb el procés de seleccié seran publfcades al Tauler d'Edictes
de /’Ajuntament ial web Mumc;pal ' ‘ '

12. CONTRACTACIOI CONDICIONS DE TREBALL - _

~ les persones selecc:onades seran contractades per obra o servef determinat.” per

: /Dﬂ\juntament de Palau-solita i Plegamans amb una durada contractual de 6 mesos,
exceptuant els casos detaﬂats -

La jornada laboral correspondra al tota! o’e la jomada propra de cada lloc de treball, essent el
~ contracte de 37,5h- sefmanals a temps complen‘ L’inici del contracte es preveu a partlr
. del 4 de maig.
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L‘horan en tofs els perﬁ!s sera distribuit en mating i tardes de d;lluns a diumenge, en funcio
de les necessitats del servel, respectant e!s dies de descans gue corresponguin.

' Les retnbuc;ons mensuals brutes per jornada del 100% a percebre son:
- Peons de jardineria i peé paleta: 798,77€ salari base mensual + paga extraordmana
= Of;c;a!s 1.065,02€ salari base mensua! + paga extraordinaria

13 INCIDENCIES _ . :

El tribunal- queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els acords
necessaris per al bon ordre del procés selectiu en fot alfo que no estigui previst en aquestes
bases.' Aixi mateix, conforme a Iautorrtzat per lalcaldia, queda faculfat per resoldre la
modmcacro de places amb la mateixa aplicacio pressupostana en el cas de tenir places no
cobeﬁes :

-La convocatoria, l'aprovacio d'aquestes bases i tots els actes administratius que se'n derivin
es podran impugnar per les persones interessades en els casos i la forma que estableix la
Llei de Regim jun’dic de les 'adminJ'Stracions publiques i procedimeit administratiu comu.

14.. PROTECCIO DE DADES.

L es persones aspfrants donen ef seu consent:ment al tractament de les dades de caracter
" personal que s6n necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la.
‘tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent i, especialment, la Liei
Organica 15/1999, de 13 de desembre, de Proteccfé de dades d(—,j caracter personal.”

‘Palau-solita i Plegamans, 13 de marg de 2015,

L’Aicaldessa
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