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AJUNTAMENT DE ‘PALAU-SOLITA | PLEGAMANS

ANUNCI ' _
de. 'Ajuntament de Palau sohta i Plegamans sobre Iaprovaclo de ies bases del procés
selectiu per a la contractacié de persones aturades dels Plans d'Ocupacio tardor 2015 de
IAjuntament de Palau-solita i Plegamans. : :

-En data 6 d’octubre de 2015 I'Alcaldessa de I'Ajuntament de Palfau-solitd i Plegamans ha
dictat resolucié en fa que es resol aprovar les bases i el procés selectiu per a la contractacié
de 3 tréballadors/res, en diferents especialitats per a la realitzacié temporal de diversos
projectes, segons les seglients bases:

“BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCES SELECTIU PER A LA CONTRACTACIO DE
PERSONES ATURADES DELS PLANS D'OCUPACIO DE L'AJUNTAMENT DE PALAU-
SOLITA | PLEGAMANS PER'L’ANY 2015

1.- OBJECTE _ :

L'objecte d'aquesta convocatoria és regular la seleccié de 3 treballadors/res per a la
realitzacic temporal de diversos ,oro,rectes dinterés social general, en diferents ambits de
FAjuntament.

Estermn un moment delicat, on sembla que 'economia repunti i hi hagi mobilitat laboral, perd
ens trobem que durant l'estiu, han augmentat les dades de l'atur al nostre municipf. Aquesta
convocatoria respon a la voluntat d'aquest Ajuntament de promoure iniciatives per dinamitzar
el mercaf de frebaﬂ, davant la situacié laboral actual, el nombre encara elevat de persones
aturades que hi ha en el nostre municipi i el deteriorament cada vegada més greu de la
situacié economica de les persohes que ja fa un temps que han perdut fa feina. o

‘Les persones seleccionades seran contractades durant sis mesos per a la realitzacié del
projecte corresponent, segons lambrt de contractac;o Es ﬁxara un periode de prova d’un
mes en fots els casos. '

Atenent a que és un POM (Pla d’Ocupacié Municipal), es dona I'opcié de que es puguin
presentar les persones que han pan‘:c:pat en Plans d’Ocupacié el darrer any. Per garantfr
una justa sefecc;o s’han previst unes puntuacions per aqueﬂes persones que han realitzat
plans d’ ocupacro en darrers anys. :

A I’anten‘or convocatéria de PPO del presernt any, es van detectar molts casos de persones
' necessitades gue no van tenir accés a fa convocatoria per cobrar una prestacié o subsidi,
Per aquesta convocatoria, es dona l'opcid que aquestes persones s'hi pugum presentar i es
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fara la seleccié a fravés d’una baremacio des de Serveis Socials de les persones que es
presehlten. '

2. CONVOCATORIA :

Les bases de la convocatoria def procés selectiu es publicaran al tauler d'anuncis de l'oficina

d’Atencio al ciutada de Ajuntament i del Servei d’Ocupacié i Empresa — Palau Avanca i al
_web municipal (www.palauplegamans.cat). ‘

=8 PERFILS SOL-LICITATS

Places ofertes ‘

-1 plaga d'Oficial d'electricitat

-2 places del servei de brigades de mantemmenh serveis: Jfarc:z’nmena fpa/etena

4. REQUISITS D'ACCES

Les persones interessades a parf:c:par en la convocatona han de complir els segdents
requisits: :
- Residir a Palau-solita i Plegamans amb una antiguitat minima d’un any.

- Estar inscrit al SOC com a Demandant d’'Ocupacié No Ocupat (DONO)-

- Estar inscrit al servei d’ocupacié-i empresa, Palau Avanga

- No estar contractat per cap tipus de jornada ni estar donat d’alta d’autonoms

5. REQUISITS DE PARTICIPAC!O SEGONS PERFIL
- Ped6 del servei de brigades de manteniment i serveis, tn‘ol de cemf:cat d'estudis
primaris. Es valorara el carnet de conduir.

- Oficial d’electricitat, titol de graduat escolar, de formiacio professional de primer grau o
equivalents i experiéncia contrastada amb informe de vida laboral. Carnet de conduir
obligatori. '

6. FUNCIONS A DESENVOLUPAR _

- Peé de brigades de manteniment i serveis, ajudant de realitzacié de treballs vinculats al
manteniment i control d’espais verds, utilitzar eines manuals i mecaniques requerides per al
desenvolupament dels treballs, reparacio | manteniment d'obres en general, conduir el
vehicle de brigades, tenir cura d'ordre i neteja del lloc de treball i alfres tasques propies del
carrec que li s:gum encomanades. Cal un esforg moderat amb posicié de treball o’ estar dret i
a la intempérie.
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B - Oficial d’eiectricitét, realitzar trebalis vinculats al ‘muntatge, reparacié i manteniment de
les instaflacions eléctriques i telefonia, automatitzacié - | programacié d'installacions
d'electricitat, ~ verificar | supervisar installacions existents, interpretar. esquemes
d'instal-lacions, fer servir eines manuals i mecaniques, conduir el vehiclé de brigades, fenir -
cura dordre i neteja del lloc de treball i alfres tasques propies del carrec que Ii siguin
encomanades. Cal un esforg moderat amb posicié de treball d'estar.dret i a la intempérie.

7. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

Les persones interessades a participar en fa convocatoria hauran dompfrr la sollicitud de

participacié que poden trobar a 'oficina d'informacic de I'Ajuntament, a les Oficines de Palau
Avanca | al web mumc:pal Cada persona pot optar a un lloc de treball. ES OBLIGATORI

INDICAR PER QUINA PLAQA S’OPTA. En cas de que no s'esculli, el personal técnic

dOcupac:o I Empresa, derivara a la persona al floc de treball més adfent segons. el seu

perfil. - :

Cal presentar la solficitud juntament amb TOTA la documentacié segtient :

Respecfe ala pérs'ona que es presenta

- Curriculum vitae actualitzat

- . Acreditacié d'estar a l'atur i inscrit com a Demandant d’ Ocupac;o DONO (DARDO) |

- -+ Certificat SOC conforme el que cobra de prestacié o subsidi o conforme no es cobra res
- informe de vida laboral :

-~ Titulacié minima exigida (original i copla del titol)

- - Copia del carnetde conduir

-Respecte a la unitat familiar de la persona que es presenta
- Fotocopia def DNI/NIE de tots els membres de la Unitat Fammar En cas de menors
sense document d'identitat, fotocdpia del llibre de familfa.
- Volant de convivéncia.
- Certificat d'empadronament :
-~ Tots els membres de la unitat familiar que estrgum mactius/ves -hauran de presentar la
 segtient documentacio:
- Sl es tenen mgressos _
 Certificat del SEPE (antic INEM) indicant el tipus de prestac;o 0
subsidi, limport i ef periode reconegut, o
" Cemﬁcat de I'INSS (Seguretat Social) indicant el tipus de prestacm o}
pensié, Fimport i el periode reconegut, o ' |
= Certificat Generalitat en el cas de que els ingressos s:gum de pens;ons

no contributives o de renda mmfma d'insercio
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- Sino es tenen ingressos:
v Certificat def SEPE (antic INEM) indicant que no s'és perceptor/a de
prestacions i subsidis ,
x  Certificat de I'INSS (Seguretat Social) indicant que no s'és perceptor/a
de cap perisié ni prestacio. ~
- Tots els ‘membres de la unitat familiar que est:gum actiu/ves, hauran de presentar la
seguent documentacio:
=  Fotocopia- de les 3 darreres nomines o, en el cas de ser

trebalfadors/es auténoms/es, /a darrera declaracio tnmestral de I''VA
- Ingressos economics d’altra naturalesa.

Lloc de presentacié: Seivei d’Atencié a la Ciutadania de F'Ajuntament, en horari de 9 a 14
hores de dilluns a divendres. '

Daté maxima de bresentacié: dimecres 21 d’octubre de 2015

8. ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS | INIC! DE LES PROVES
Finalitzat el termini de presentacio de sollicituds es revisaran els requisits d’accés i la
docurmentacié aportada i s’aprovara la flista prowsronal de persones admeses i exc/oses La
llista provisional es publicara el dia 26 d’octubre de 2015. En aquesta llista smd;cara el
motiu de no admissié i les mancances que presenta la seva candidatura per presentar
esmenes. '

Les pérsones aspirants disposaran fins el dia 29 d’'octubre de 2015 per presentar

documents o possibles reclamacions adregades a esmenar- els defectes que pugui contenir .~

la ilista provisional de persones aspirants admeses i excloses.

El dimarts 3 de novembre es fard publica fa resolucié amb les llistes definitives de
. persones aspirants admeses i excloses. ‘

A les mateixes llistes definitives d’admesos i exclosos, s'indicara I'hora i floc de realitzacié de
la entrevista de seleccié per a cada candidat/a admes/sa. Les entrevistes i valoracions es
~ faran a partir del 9 de novembre.

9. TRIBUNAL QUALIF!CADOR

El Tribunal qualificador def procés selectiu estara format per les persones seglents:
+ Presidéncia: Cap de Recursos Humans o persona suplent.

" » Secretaria: Personal adscrit/a al Servei de Promocio Economica.
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Vocals: _

- Técnics designats de I'Area social.

- Técnics designats de 'Area de Serveis Técnics.

- Técnics designats de I'Area d’Ocupacié | Empresa.

10 PROCES SELECTIU | _VALORAC!G DE MERITS

10.1 Inici i desenvolupament del procés selectiu. 7 :
El sistema de seleccié sera el concurs lliure amb entrevista. El T_ribuhal, sempre que ho-
consideri oportd, p’odré determinar el canvi d'ordre del desenvolupament del procés selectiu.

10.2. Valoracro de mérits. :
Es procedira a la verificacié de la documentac;o aportada segons s especrﬁca a la base 7! a

la seva valoracié segons els criteris seglients:
1-Valoracio de fa situacio laboral i adequacio del perfil pfofessional,' maxim & punts

2-Valoracio de I'experiencia professional en relacid a la feina a desenvblupar al flarg
de la contractacio, maxim 6 punts. Aquesta valoracié podra requerir una segona
entrevista si elfla técnic/a del servei acollidor ho considera necessari.

3-Valoraci6 si han paftici,oat en Plans d’Ocupacio. Si no han participat mai o fa meés -
de 2 anys que ha participat: & punts. Si han participat del 21 d'octubre 2014 al 21
_d'octubre 2015 inclosos, 0 punts. Si han parﬁcipat del 21 d'octubre del 2013 al 20
d’octubre del 2014 inclosos: 1 punt Si han panf:czpat del 21 d'octubre del 2012 al 20
d'octubre del 2013 inclosos: 2 punts.

4- Va!oraqié de la situacio socioeconém)‘ca de la Renda de la Unitat Familiar
(depenent de la cdmposicié: adults i infants), maxim 12 punts.

Aspectes qué es valoraran en l'entrevista i en la valoracié/adeduacié de la experie‘ncia‘
professional: : : ‘

- Efs aspectes propis relac.fonats amb el pen‘zl necessari per a la fema a desenvolupar en
cada cas '

- Capacrtat de treball en equip

- Atencio al public '

- Resolucié de conflictes
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L'ordre definitiu de les persones aspirants aprovades es deferminara sumant els punts
_obtinguts en totes les fases del concurs i per a cadascun dels 3 flocs de treball oferts. -

- Es fara publica la llista de persones aprovades.per rigorés ordre de puntuacié per a cada floc
de treball. El tribunal elevara aquesta llista a la Presidéncia de la Corporacié, la qual
procedira a formular la proposta de contractacio de les persones aspirants que hagin
obtingut la major puntuacié segons el numero i tipus de locs de treball oferts a la
convocatoria en fa base 3.

'11. PUBLICACIO AL TAULER D'EDICTES DE LA CORPORACIO | WEB MUNICIPAL.

A partir de la publicacié de les bases i la convocatoria al web ‘municipal, la resta de
comunicacions relacionades amb el procés de sefecc.fo seran publicades al Tauler d'Edictes
de I'Ajuntament i al web Municipal. :

12. CONTRACTACIO | CONDIC!ONS DE TREBALL ,
Les persones seleccionades seran contractades per obra o servei determinat per
I'Ajuntament de Palau-solita i Plegamans amb una durada contractual de 6 mesos

La jornada laboral correspondra al total de la jornada propia de cada lloc de treball, essent el
contracte de 37,5h setmanals a temps Complert L’inici del contracte es preveu per la
darrera setmana.de novembre.

L'horari en tots els perfils, sera distribuit en matins i tardes de dilluns a diumenge, en funcié
 de les necessitats del servei, respectant els dies de descans que corresponguin. En el cas
de treball en dissabte | diumenge, es d:sposara de dos dies de descans enire mig de
setmana.

Les retribucions mensuals brutes per jornada del 100% a percebre, sén:
- Peons de brigada: 798,77€ salari base mensual + paga exiraordinaria
- Offcial electricitat: 1.065,02€ salari base mensual + paga extraordinaria

13. INCIDENCIES .
En cas de que quedi alguna plaga deserta, sense candidats, el tribunal podra resoldre fa
substitucié o ampliacié de places. '

El tribunal queda facultat per resoldre ols dubtes que es presentin i prendre els acords .
necessaris per al bon ordre del proces selectiu en tot allé que no estigui previst en aquestes
bases. :
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La convocatoria, I'aprovacio d'aquestes bases i tots els actes administratius que se'n derivin
es podran impugnar per les persones interessades en efs casos i la forma que estableix la
Llei de Regim juridic de les administracions publiques i procediment administratiu coma.

14. PROTECCIO DE DADES.

Les persones aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de caracter
personal que sén necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la
tramitacié del procés selectiu, d'acord amb la normativa vigent i, especialment, la Llei
Organica 15/1999, de 13 de desembre, de Proteccid de dades de caracter personal.”

" Palau-solita i Plegamans, 6 d’octubre de 2015

L’alcaldessa,
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